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. 1. Angebote zur Unterstutzung im Alltag

— Anerkennung nach Unterstutzungsangebotelandesverordnung M-V
(UntAnglLVO M-V)

— zusatzliche finanzielle Hilfe seitens der Pflegekasse

— Adressat: Pflegebedurftigen ab Pflegegrad 1

— Entlastungsbetrag monatlich iHv 125 EUR (§45b SGB XI)
— zweckgebunden

— Leistung ist leicht zuganglich = schnell, unburokratisch und flexibel
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Angebote zur Unterstutzung im Alltag

Entlastung der Familien und Angehorigen

Menschen mit Demenz konnen maoglichst lange ein selbstbestimmtes
Leben zu Hause fuhren

Menschen mit Demenz erfahren zusatzliche Ablenkung und Anregung
Individuelle Zuwendung ohne therapeutischen Anspruch

Unterstutzung bei der Organisation des Alltags, Betreuung, Beschaftigung
und bei der Erledigung von haushaltsnahen Leistungen

Angehorige konnen sich stundenweise vom Pflegealltag erholen
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. 1. Angebote zur Unterstutzung im Alltag

Betreuungsangebote

O
D Tagesbetreuung in Kleingruppen
D Helferkreise zur stundenweise Entlastung
D Einzelbetreuung

D Familienunterstutzende Dienste
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Entlastungsangebote

O
Alltagsbegleitung, Nachbarschaftshilfe
Pflegebegleitung

Fahrdienst

Serviceangebote fuUr haushaltsnahe
Dienstleistungen

vgl. UntAngLVO M-V
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D Helferkreise - Ziele

9

geschulte Ehrenamtliche Ubernehmen die Betreuung von Pflegebedurftigen in
kleinen Gruppen oder stundenweise zu Hause

sie entlasten die pflegenden Angehorigen zur besseren Bewaltigung des
Pflegealltag und unterstutzen sie beratend

unterstutzen bei der Erledigung alltaglicher Aufgaben in der hauslichen
Umgebung

die Regelmaligkeit schafft Vertrauen gegentber dem Helfenden und kann die
Aktivitat und Ausgeglichenheit des Betroffenen fordern

Anleitung und Unterstutzung durch Fachkrafte
kostengunstig, aber qualitatsgesichert

Betreuung erfolgt nach Bedarf
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Helferkreise

— Angebot orientiert sich an die Fahigkeiten und Interessen des zu Betreuenden

Gesprache Uber Alltagliches

Lesen oder Vorlesen
gemeinsames
Backen und Kochen

Fotos betrachten

Spaziergange
und Ausfluge
Musik horen, Singen

WICHTIG:
— Es wird keine Grundpflege und keine
medizinische Versorgung erbracht.
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Besuch kultureller
Veranstaltungen

gemeinsames Briefe
schreiben

,Da-sein”
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Helferkreise in MV
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Abb. 1: Helferkreise in MV
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. 2. Aufbau eines Helferkreises
FRAGEN VORAB

Wie findet die Anbindung statt (Struktur, andere Angebote)?

Welche personellen und zeitlichen Ressourcen stehen zur Verfugung?

Gibt es geeignete Raumlichkeiten? (Betreuungsgruppen, Erfahrungsaustausche)
Wie kann das Angebot finanziert werden?

Sind die Kosten kalkuliert?

Sind die Ehrenamtlichen Uber den Trager versichert?

Wie sieht die Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen aus?

N R R R N N

Was bedeutet das Angebot fur den Trager?
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. Aufbau eines Helferkreises

« Offentlichkeitsarbeit
» Akquise Ehrenamtlicher
» Basisschulung der

« Bedarf festellen
« Art des Angebotes

festlegen ehrenamtlichen
Phase der Helferinnen und Helfer HELFERKREIS
Konzeption und * Forderantrag
/ Antragsstellung / Umsetzungsphase

o @ © @ °
N\ N\

Planungsphase « Konzepterstellung Startphase « Einsatzplanung
+ geeignete Fachkraft » Abrechnung &
inden Aufwandsentschadigungen
 Versicherungsschutz  Fachliche Anleitung
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. Antrag auf Anerkennung und Konzept

ALLGEMEINE ANGABEN DES ANGABEN ZUR BETREUENDEN
ANTRAGSTELLERS |7 ZIEL-UND ALTERSGRUPPE
‘E + 5 maégliche Zielgruppen: demenzbedingte
* Informationen und Kontaktdaten des Antragstellers " g sk s g

« Motivation fiir den Aufbau eines Helferkreises 4'3?:3;;55 EElg et ogekognithe Brincensigen;

e .573) psychische Erkrankungen, kérperliche Behinderungen

und andere Erkrankungen -

+ Erwachsenen,| nur Kinder | Erwachsene und Kinder

|
ANGABEN ZUM FACHPERSONAL &.

LEISTUNGSBESCHREIBUNG  ABLAUF DER QUALIFIZIERUNG

» Nennungund Erklarung der Art des Betreuungs- ""_Rﬁgaben zur zielgruppen- u. tatigkeitsgerechten

oder Entlastungsangebotes Qualifikation der Helfenden und zu dem
» Leistungsumfang + Anzahld. geplanten Betreuungen Vorhandenseinvon Grund- und Notfallwissen im
« Angaben zur Anzahl der eingesetzten Helferinnen Umgang mit Pflegebediirftigen
und Helfer und der Aufwandspauschale E}gastﬁn': « Angaben zur Personund Qualifizierung der
= Angaben zu Rdumlichkeitenfalls Betreuungsgruppe e fachlichen Begleitung vgl. UntAngLVO M-V p/
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. Fachkraft eines Helferkreises

— Fachkraft soll entsprechend des Angebotes uber Wissen und Erfahrung verfligen

— Voraussetzung Berufsabschluss nach & 2 Abs. 1 Nr. 6 UntAngLVO M-V

Aufgaben:

Unterstutzung und Wertschatzung des Engagements der Ehrenamtlichen
Anleitung der Ehrenamtlichen in ihrer Tatigkeit

Team- und Fallbesprechungen fur die Ehrenamtlichen

Bedarfsgerechte Fortbildungen der Ehrenamtlichen

Aufsuchende Beratung bei den Anspruchsberechtigten

Beratung bei Veranderung der Betreuungsbedarfe sowie bei Krisen
Thematisierung von ,herausforderndem Verhalten”

Enge Zusammenarbeit mit Angehorigen

Organisation und Uberprifung der Abrechnung des Entlastungsbetrages

N A

Abrechnung mit der Pflegekasse
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Offentlichkeitsarbeit

/weck: Gewinnung von Ehrenamtlichen und Bekanntmachung des Angebotes

Durchfuhrung allgemeiner Informationsveranstaltungen
Eigene Flyer, Handzettel und Plakate vorbereiten
Website, Newsletter

Pressemitteilungen schreiben

Mediennutzung: TV, Radio, Print

Teilnahme an Netzwerken

VLl d

Fachtische organisieren
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. Ehrenamtliche

_)

Erstkontakt: Informationsaustausch uber Ehrenamt und potentielle

ehrenamtliche Person - Fahigkeiten, Kenntnisse, Ressourcen, Erfahrungen und

Erwartungen

Mogliche Auswahlkriterien:

_)

%

_)

VL

Bereitschaft zu sozialem Engagement, Motivation und Begeisterungsfahigkeit
Kontaktfahigkeit, Aufgeschlossenheit, Einfuhlungsvermaogen

Positives Menschenbild & Annahme, Akzeptanz und Wertschatzung der Menschen
unterschiedlicher sozialer Herkunft, Kultur, Weltanschauung und Religion
Bereitschaft, Zeit zu schenken und sich deren individuellen Anliegen zu widmen
Zuverlassigkeit und Verbindlichkeit

Bereitschaft zum Erfahrungsaustausch und zur Fortbildung

Offenheit fur die Annahme von konstruktiver Kritik
vgl. Redmann, B (2018)
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. Ehrenamtliche

— Schulung fur diese Tatigkeit ist kostenfrei und unverbindlich
— Schulungsinhalte vom LAGUS M-V festgelegt

— Teilnahme an allen Modulen notwendig, sonst keine Anerkennung

Fester Helferkreis: Gemeinschaft, Sinn, Freude
— Einsatze nach vorher abgestimmten Einsatzplan
— Kein Lohn, sondern Aufwandsentschadigung (Ubungsleiterpauschale - EStG § 3 Nr. 26)
— Begleitung und Fortbildung:
- Erfahrungsaustausch monatlich im Helferkreis
- regelmaliige bedarfsgerechte Fortbildungen

— Versicherungsschutz fur die Zeit der Einsatze und Fortbildungen:

- Haftpflicht Uber den Trager
- Unfalle Uber die Berufsgenossenschaft

— Diskretion | Schweigepflicht fUr Helferlnnen und Mitarbeiterinnen
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. Vereinbarung mit den Ehrenamtlichen

— Moglicher Inhalt einer Vereinbarung zwischen Trager und Ehrenamtlichen

§ 1 Vereinbarungsgegenstand

§ 2 Aufhebung

§ 3 Arbeitsprinzipien

§ 4 Versicherung und Haftung des ehrenamtlich Tatigen
§ 5 Haftung des Tragers

§ 6 Aufwandsentschadigung

§ 7 Annahme von Spenden/Zuwendungen

§ 8 Meldepflichten

§ 9 Verschwiegenheitspflicht

— Wichtig: kein Lohn/Entgelt sondern Aufwandsentschadigung
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. Schulung der Ehrenamtlichen

Modellprojekt-

A
Helferkreisen* Ufba von
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Erwerb von

. SChUIU”g der EhrenamtIiChen Handlungskompetenzen in Bezug

auf das Einfuhlen in die
Erlebniswelt und im Umgang mit
Verhaltensauffalligkeiten

Kommunikation und Gesprachsfuhrung

o

Basiswissen Uber
Krankheits- oder
Behinderungsbilder,
Behandlungsformen

. Umgang mit pflegenden
Umgang in Angehorigen

Krisensituationen

Inhalte gemaf}

§ 2 UntAngLVO M-V

Selbstmanagement
im Kontext des
ehrenamtlichen
Engagements

. Wahrnehmung des Methoden und
sozialen Umfeldes und des Maglichkeiten der
bestehenden Hilfe- und Zusammenarbeit von haupt- 9
Betreuung und

Y h lich tati :
Unterstitzungsbedarfs und ehrenamtlich tatigen Beschaftigu

Personen "9
Folie 18 1 \*
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Kostenkalkulation des Angebotes

— Angebot soll niedrigschwellig und kostengunstig angeboten werden, damit
moglichst viel Zeit fur die Menschen und ihre Familien bleibt

— Bei der Kalkulation der Kosten eines Helferkreises entstehen Ausgaben fur:

® = Fachliche Koordination und Organisation

= Aufwandsentschadigung fur die ehrenamtlichen Helferinnen

und Helfer, Fahrtkosten, Versicherung

L‘ = Referentinnen und Referenten fur die interne Weiterbildung

= Qualifizierung der ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer

= Offentlichkeitsarbeit
=  Miete, Telefon, BUromaterial

@) = Beschaftigungsmaterial
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. Moglichkeiten der Abrechnung

— ,Basis” Entlastungsbetrag € 125,-/Monat, Verhinderungspflege € 1.612,-/]ahr,
Kurzzeitpflege € 806,-/Jahr; ggfs. Umwidmung Pflegesachmittel 40% (ab PG 2)

— Entlastungsbetrag kann nur fur anerkannte Angebote in Anspruch genommen
werden

— Bestatigung durch Leistungsnachweis
— Zwei Abrechnungsvarianten:

1. Rechnung an PflegebeduUrftigen auf ,Selbstzahlerbasis” - Erstattung durch
Pflegekasse

2. Rechnung an Pflegekasse nach Abtretungserklarung
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. Moglichkeiten der Forderung

— Forderung z.B. durch LAGUS

— Grundlage: § 45¢ SGB XI'i.V.m. UntAngLVO M-V

— Forderungszweck: Auf- und Ausbau von Unterstutzungsangeboten im Alltag -
Betreuung im hauslichen Bereich und Betreuungsgruppen

— zuwendungsfahig:

- Aufwandsentschadigung Ehrenamtliche fur Einzel- u. Gruppenbetreuung
- Fortbildung/Supervision
- Versicherungsschutz

- Koordination Fachkraft

— Antrag beim LAGUS stellen

— Tatigkeits- und Verwendungsnachweis fur Ein- und Ausgaben (mit Belegen)
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. Datenschutz

— Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist stets zu beachten

— 7 Grundsatze (Art. 5 DSGVO)
- ,Rechtmalligkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben, Transparenz”
- ,Zweckbindung"
- ,Datenminimierung”
- ,Richtigkeit”
- ,Speicherbegrenzung”
- ,Integritat und Vertraulichkeit”

- ,Rechenschaftspflicht”

— Erstellung Datenschutzkonzept zweckmaldig

— Verpflichtungserklarung zum Datenschutz durch Ehrenamtliche
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https://dsgvo-gesetz.de/

GeriCoach

— die fachliche Leitung des Helferkreises
— DurchfUhrung der Fortbildungen
— Angebote an einen Helferkreis, z.B.

- Basisschulung

- Fortbildung
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MODUL Il — ,DREIKLANG* 3.3 HELFERKREISE Folie 24 7 \*




. Literaturverzeichnis

Bundesministerium fur Gesundheit (2019): Ratgeber Demenz. Informationen fur die hausliche Pflege von Menschen
mit Demenz. Berlin

GKV-Spitzenverband (2020): Empfehlungen des GKV-Spitzenverbandesund des Verbandes der Privaten
Krankenversicherung e.V. zur Forderung von Angeboten zur Unterstutzung im Alltag, von ehrenamtlichen
Strukturen und von Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versorgungskonzepte und Versorgungsstrukturen
sowie zur Forderung der Selbsthilfe nach §45c¢ Abs.7 SGBXIi. V. m. §45d SGBXI und zur Forderung regionaler
Netzwerke nach 845c Abs.9 SGBXI vom 24.07.2002 in der Fassung vom 26.10.2020

Landesamt fuir Gesundheit und Soziales MV (2019): Zweite Landesverordnung zur Anderung der
Betreuungsangebotelandesverordnung.https://www.lagus.mv-
regierung.de/static/LAGUS/Inhalte/Seiten/F%C3%B6orderungen/Anerkennungen/Niedrigschwellige_Betreuungsan
gebote/Dokumente/LV0O%20zur%20%C3%84nderung%20der%20Betreuungsangebote_03.09.2019.pdf
(Zugegriffen: 1. Marz 2021).

Landesamt fur Gesundheit und Soziales MV (2010): Betreuungsangebotelandesverordnung - BetrAngLVO.

https://www.lagus.mv-
regierung.de/static/LAGUS/Inhalte/Seiten/F%C3%B6rderungen/Anerkennungen/Niedrigschwellige_Betreuungsan

gebote/Dokumente/BetrAng LVO_M-V%29.pdf (Zugegriffen: 1. Marz 2021).

Redmann, Britta (2018): Erfolgreich fuhren im Ehrenamt. Ein Praxisleitfaden fur freiwillig engagierte Menschen. Springer
Gabler, Wiesbaden

MODUL Il - ,DREIKLANG* 3.3 HELFERKREISE Folie 25 J \'



. Abbildungsverzeichnis

Abb.1: Helferkreise in MV. Kartengrundlage: Land MV

MODUL Il - ,DREIKLANG* 3.3 HELFERKREISE Folie 26 J \.‘



ANHANG




Nr. 16

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 13. September 2019

573

Zweite Landesverordnung zur Anderung
der Betreuungsangebotelandesverordnung*

Vom 3. September 2019

Aufgrund

der §§ 45a Absatz 3 Satz 1 und 45d Satz 17 in Verbindung mit § 45¢ Absatz 7 Satz 5 des Elften Buches Sozialgesetzbuch — Soziale
Pflegeversicherung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Mai 1994, BGBI. I S. 1014, 1015), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes

vom 6. Mai 2019 (BGBI. I S. 646) gedndert worden ist, und

des § 2 Absatz 2 des Gesetzes zur Errichtung des Landesamtes fiir Gesundheit und Soziales vom 19. Dezember 2005 (GVOBI1. M-V
S. 634), das durch das Gesetz vom 6. Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 404) geéndert worden ist,

verordnet die Landesregierung:

Artikel 1

Die Betreuungsangebotelandesverordnung vom 16. Dezember
2010 (GVOBL. M-V S. 805), die zuletzt durch die Verordnung
vom 17. Dezember 2015 (GVOBI. M-V S. 644) geindert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

1.

Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

,,Landesverordnung iiber Angebote zur Unterstiitzung
im Alltag, ehrenamtliche Strukturen und Selbsthilfe
sowie Modellvorhaben zur Erprobung neuer
Versorgungskonzepte und Versorgungsstrukturen
(Unterstiitzungsangebotelandesverordnung —
UntAngLVO M-V)“.

In der Uberschrift zu Abschnitt I werden die Worter ,hiedrig-
schwelligen Betreuungsangeboten* durch die Worter ,,Ange-
boten zur Unterstiitzung im Alltag* ersetzt.

§ 1 wird wie folgt gefasst:

»$1
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag

(1) Pflegebediirftige in hiuslicher Pflege ab Pflegegrad 1 kon-
nen nach § 45b Absatz 1 Satz 3 Nummer 4 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch die Erstattung von Aufwendungen, die den
Versicherten im Zusammenhang mit der Inanspruchnahme
von Leistungen der nach Landesrecht anerkannten Angebote
sowie von Leistungen im Rahmen der ehrenamtlichen Nach-
barschaftshilfe nach § 2a dieser Verordnung zur Unterstiit-
zung im Alltag im Sinne des § 45a Absatz 1 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch entstehen, geltend machen. Sie erhalten
hierfiir als Leistung der sozialen oder privaten Pflegeversiche-
rung eine Kostenerstattung bis zur Hohe des Entlastungsbe-
trags nach § 45b Absatz 1 des Elften Buches Sozialgesetz-
buch. Pflegebediirftige in hduslicher Pflege mit mindestens
Pflegegrad 2 haben dariiber hinaus die Moglichkeit der antei-
ligen Umwandlung des ambulanten Sachleistungsbetrages
nach § 45a Absatz 4 des Elften Buches Sozialgesetzbuch.

(2) Angebote zur Unterstiitzung im Alltag tragen dazu bei, Pfle-
gepersonen zu entlasten, und helfen Pflegebediirftigen, mog-

* Andert LVO vom 16. Dezember 2010; GS Meckl.-Vorp. GL.-Nr. B 860 - 11 - 8

lichst lange in ihrer hiuslichen Umgebung zu bleiben, soziale
Kontakte aufrechtzuerhalten und ihren Alltag weiterhin mog-
lichst selbststindig bewiltigen zu konnen. Angebote zur Unter-
stiitzung im Alltag sind gemif § 45a Absatz 1 Satz 2 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch

1. Angebote, in denen insbesondere ehrenamtliche Helferin-
nen und Helfer unter fachlicher Anleitung die Betreuung
von Pflegebediirftigen mit allgemeinem oder mit beson-
derem Betreuungsbedarf in Gruppen oder im héuslichen
Bereich iibernehmen (Betreuungsangebote),

2. Angebote, die der gezielten Entlastung und beratenden Un-
terstiitzung von pflegenden Angehorigen und vergleichbar
nahestehenden Pflegepersonen in ihrer Eigenschaft als Pfle-
gende dienen (Angebote zur Entlastung von Pflegenden),

3. Angebote, die dazu dienen, die Pflegebediirftigen bei der
Bewiltigung von allgemeinen oder pflegebedingten An-
forderungen des Alltags oder im Haushalt, insbesondere
bei der Haushaltsfithrung, oder bei der eigenverantwortli-
chen Organisation individuell benétigter Hilfeleistungen
zu unterstiitzen (Angebote zur Entlastung im Alltag).

Durch ein Angebot zur Unterstiitzung im Alltag knnen auch
mehrere der in Satz 2 Nummer 1 bis 3 genannten Bereiche
abgedeckt werden.

Angebote nach Satz 2 Nummer 2 und 3 richten sich gezielt auf
die Unterstiitzung der Betroffenen in ihrer Eigenschaft als
pflegende Person oder als pflegebediirftige Person; andere
Leistungen gehoren nicht zu den Entlastungsleistungen im
Sinne dieser Verordnung.

(3) Als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag konnen aner-
kannt werden:

1. Betreuungsgruppen, insbesondere fiir an Demenz er-
krankte Menschen mit mindestens Pflegegrad 1,

2. Helferinnen- und Helferkreise zur stundenweisen Entlas-
tung pflegender Angehoriger und vergleichbar naheste-

hender Pflegepersonen im hduslichen Bereich,

3. Tagesbetreuungen in Kleingruppen,
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10.

11.

Einzelbetreuungen durch anerkannte Helferinnen und Helfer,
familienentlastende und familienunterstiitzende Dienste,
Agenturen zur Vermittlung von Betreuungs- und Entlas-
tungsleistungen fiir Pflegebediirftige und pflegende Ange-
horige sowie vergleichbar nahestehender Pflegepersonen,
Alltagsbegleitung,

Pflegebegleitung,

Serviceangebote fiir haushaltsnahe Dienstleistungen im
Haushalt des Pflegebediirftigen mit konkretem Bezug
zum Pflegealltag,

Fahrdienste sowie

sonstige Angebote, die der in Absatz 2 Satz 1 genannten
Zielsetzung gerecht werden.*

4. § la wird aufgehoben.

5. § 2 wird wie folgt gefasst:

»§2
Anerkennungsvoraussetzungen fiir Angebote
zur Unterstiitzung im Alltag

(1) Voraussetzungen fiir die Anerkennung von Angeboten zur
Unterstiitzung im Alltag sind

1.

ein schriftlicher oder elektronischer Antrag an die zustén-
dige Behorde nach § 10 Absatz 1,

bei Abrechnung mit den gesetzlichen Pflegekassen die
Angabe eines Institutionskennzeichens (IK), soweit be-
reits vergeben,

die Vorlage eines Konzeptes, das neben einer inhaltlichen
Beschreibung des jeweiligen Angebotes Angaben enthilt
iiber

a) die Art des Angebotes, die Zielgruppe und den Ange-
botsumfang,

b) die Anzahl der eingesetzten Helferinnen und Helfer
und das jeweilige Betreuungsverhiltnis,

¢) die Gewihr des Anbieters fiir eine angemessene Schu-
lung und Fortbildung sowie kontinuierliche fachliche
und psychosoziale Begleitung und Unterstiitzung der
Helferinnen und Helfer durch eine Fachkraft gemal
Nummer 6,

d) das geforderte Entgelt fiir die jeweils erbrachten Leis-
tungen,

e) anfallende notwendige Fahrtkosten,

f) die Art und den Umfang der Aufwandsentschidigung
fiir die ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer,

eine verpflichtende Erkldrung zur Ausrichtung des jewei-
ligen Angebotes auf Dauer; die Leistungen zur Unterstiit-
zung im Alltag sind regelmifig und verlasslich (anzustre-
ben ist mindestens einmal in der Woche sowie die Sicher-
stellung einer Vertretung im Krankheits- oder Urlaubsfall)
anzubieten; ein abweichender Turnus kann anerkannt
werden, wenn dieser sachgerecht ist und die Regelmifig-
keit und Verlisslichkeit ebenso gewihrleistet sind,

der Nachweis eines angemessenen Versicherungsschutzes
fiir Schiden, die im Zusammenhang mit dem Angebot von
Unterstiitzungsleistungen im Alltag erlitten oder verur-
sacht werden konnen,

eine verpflichtende Erkldrung zur Sicherstellung der
Schulung und Fortbildung sowie die kontinuierliche fach-
liche Begleitung und Unterstiitzung der Helferinnen und
Helfer durch eine Fachkraft. Die Fachkraft soll entspre-
chend der Angebote iiber Erfahrungen und Wissen im
Umgang mit den anvertrauten Menschen verfiigen; insbe-
sondere bei folgenden Berufsabschliissen sind diese Vor-
aussetzungen gegeben:

—  Gesundheits- und Krankenpflegerinnen sowie Ge-
sundheits- und Krankenpfleger,

—  Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen sowie
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger,

— Altenpflegerinnen und Altenpfleger,
—  Pflegefachfrau und Pflegefachmann,
—  Erzieherinnen und Erzieher,

—  Heilerziehungspflegerinnen und Heilerziehungspfle-
ger,

—  Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen oder So-
zialarbeiterinnen und Sozialarbeiter,

— Heilpadagoginnen und Heilpddagogen,

—  Psychologinnen und Psychologen oder Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten,

—  Hauswirtschafterinnen und Hauswirtschafter bei An-
geboten zur Entlastung mit hauswirtschaftlichem In-
halt,

der Nachweis einer nach Art, Umfang und Zeitpunkt auf
das jeweilige Unterstiitzungsangebot ausgerichteten Ba-
sisschulung fiir die eingesetzten Helferinnen und Helfer
im Umfang von mindestens 30 Unterrichtsstunden (je 45
Minuten) mit folgenden Inhalten:

a) Basiswissen iiber Krankheits- oder Behinderungsbil-
der, Behandlungsformen und Pflege der zu betreuen-
den Personen,

b) angemessene allgemeine Kenntnisse, um auf einen —
auch krankheitsspezifisch auftretenden — Notfall re-
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agieren oder mit einer akut auftretenden Krisensitua-
tion umgehen zu kénnen,

¢) Wahrnehmung des sozialen Umfeldes und des beste-
henden Hilfe- und Unterstiitzungsbedarfes,

d) Umgang mit den pflegebediirftigen Menschen, Er-
werb von Handlungskompetenzen in Bezug auf das
Einfiihlen in die Erlebniswelt und im Umgang mit
Verhaltensauffilligkeiten wie Aggressionen und Wi-
derstidnden,

e) Umgang mit pflegenden Angehorigen und vergleich-
bar nahestehenden Pflegepersonen einschlieBlich
Kenntnissen tiber typische Belastungssituationen und
mogliche Anlaufstellen, die hierfiir Hilfe zur Verfii-
gung stellen,

f) bei Betreuungsangeboten Methoden und Moglich-
keiten der Betreuung und Beschiftigung oder bei An-
geboten zur Entlastung im Alltag gegebenenfalls
hauswirtschaftliche Inhalte und Moglichkeiten der
Begleitung und Unterstiitzung in der Versorgung von
pflegebediirftigen Menschen beziehungsweise deren
Pflegepersonen,

g) Kommunikation und Gesprichsfiithrung,

h) Selbstmanagement im Kontext des ehrenamtlichen
Engagements, unter anderem Reflexion und Aus-
tausch zur eigenen Rolle und den Erfahrungen wih-
rend des ehrenamtlichen Engagements und

i) Zusammenarbeit von haupt- und ehrenamtlich téti-
gen Personen, wobei fiir Helferinnen und Helfer, die
aufgrund ihrer beruflichen Qualifikation bereits
tiber entsprechendes Wissen verfiigen, die Basis-
schulung entbehrlich ist, dies gilt insbesondere fiir
Helferinnen und Helfer mit Berufsabschliissen nach
Nummer 6,

eine verpflichtende Erkldrung durch die Anbieterin oder
den Anbieter gegeniiber der zustindigen Behorde nach
§ 10 Absatz 1 zum Nachweis einer alle drei Jahre erfol-
genden und mindestens acht Unterrichtsstunden (je 45
Minuten) umfassenden Fortbildung der Helferinnen und
Helfer, wobei bereits vor dem Inkrafttreten dieser Landes-
verordnung anerkannte niedrigschwellige Angebote die
Fortbildung innerhalb von drei Jahren ab Inkrafttreten der
Landesverordnung vornehmen miissen,

die Angabe iiber das fiir die Gesamtleistung nach § 45b
Absatz 1 Satz 3 Nummer 4 des Elften Buches Sozialge-
setzbuch geforderte Entgelt, wobei das fiir die Erbrin-
gung von Leistungen nach § 45b Absatz 1 Satz 3 Nummer
4 des Elften Buches Sozialgesetzbuch verlangte Entgelt
die Preise fiir vergleichbare Sachleistungen von zugelas-
senen ambulanten Pflegeeinrichtungen nicht tibersteigen
darf,

die verpflichtende Erkldrung, jdhrlich einen Bericht iiber
das Angebot zur Unterstiitzung im Alltag, insbesondere zu

der Zahl der betreuten und entlasteten Personen, zu der
Zahl der hierbei geleisteten Betreuungs- und Entlastungs-
stunden sowie der dafiir eingesetzten Fachkrifte und de-
ren Qualifikation, Helfer und Beschiftigten, zu dem Inhalt
und Umfang der durchgefiihrten Schulungs- und Fortbil-
dungsmafBnahmen sowie zu den Kosten einer Betreuungs-
oder Entlastungsstunde in der von der zustdndigen Be-
horde nach § 10 Absatz 1 vorgegebenen Form bis zum
31. Mirz eines Jahres, erstmals in dem nach der Anerken-
nung oder dem Inkrafttreten dieser Landesverordnung fiir
eine bereits zuvor bewilligte Anerkennung folgenden Jahr,
vorzulegen,

11. die Einverstdndniserklarung des Anbieters zur Verdffentli-
chung der Angebote in der aufgrund § 7 Absatz 4 des Elf-
ten Buches Sozialgesetzbuch vorgesehenen Form,

12. bei Gruppenbetreuungen der Nachweis tiber angemessene
Riaumlichkeiten, die den Erfordernissen der Barrierefrei-
heit gemédB § 6 Landesbehindertengleichstellungsgesetz
Mecklenburg-Vorpommern grundsitzlich entsprechen,

13. fiir die Anerkennung als Fahrdienst zusitzlich die Vorlage
einer Fahrerlaubnis zur Fahrgastbeforderung und des Fiih-
rerscheins zur Fahrgastbeforderung gemifl der Fahrer-
laubnis- Verordnung.

(2) Die zustindige Behorde nach § 10 Absatz 1 erteilt die An-
erkennung bei Vorliegen der iibrigen Voraussetzungen nur,
wenn zu erwarten ist, dass das in § 1 Absatz 2 Satz 1 dieser
Verordnung zum Ausdruck gebrachte Ziel mit Ausfithrung des
vorgelegten Konzeptes erreicht wird. Sie arbeitet dazu eng mit
den Landesverbéinden der Pflegekassen und dem Verband der
Privaten Krankenversicherung e. V. zusammen.

Zur Frage der Zuverléssigkeit der Anbieterin oder des Anbie-
ters und der leistungserbringenden Personen kann die zustén-
dige Behorde nach § 10 Absatz 1 auch die Vorlage behordli-
cher Fiihrungszeugnisse verlangen.

(3) Angebote zur Unterstiitzung im Alltag im Sinne von § 1
Absatz 3 durch zugelassene Pflegedienste mit Versorgungs-
vertrag nach § 72 des Elften Buches Sozialgesetzbuch gelten
als anerkannt.

(4) Niedrigschwellige Angebote, die bereits vor Inkrafttreten
dieser Landesverordnung anerkannt wurden, gelten im festge-
stellten Umfang fort.

(5) Die Anbieter der jeweiligen Angebote zur Unterstiitzung
im Alltag sind verpflichtet, die zustindige Behorde nach § 10
Absatz 1 unverziiglich zu unterrichten, wenn eine oder mehre-
re der Anerkennungsvoraussetzungen nicht mehr erfiillt sind.
Durch die zustindige Behorde nach § 10 Absatz 1 ist in die-
sem Falle die Anerkennung zu widerrufen. Die Anerkennung
kann auch widerrufen werden, soweit der zustidndigen Behor-
de nach § 10 Absatz 1 bekannt wird, dass die notwendige Zu-
verldssigkeit der Anbieterin oder des Anbieters nicht mehr
gegeben ist. Die Landesverbiande der Pflegekassen und der
Verband der Privaten Krankenversicherung e. V. sind von der
zustdndigen Behorde nach § 10 Absatz 1 unverziiglich iiber
den Widerruf der Anerkennung zu unterrichten.
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(6) Die zustindige Behorde nach § 10 Absatz 1 unterrichtet
bis zum 30. Juni eines jeden Jahres den gemil § 8a des Elften
Buches Sozialgesetzbuch gebildeten Landespflegeausschuss
iiber den Stand der aktuell anerkannten Angebote zur Unter-
stiitzung im Alltag.

(7) Die Anerkennung eines Angebotes zur Unterstiitzung im
Alltag begriindet keinen Anspruch auf Forderung nach Ab-
schnitt I1.*

Nach § 2 wird folgender § 2a eingefiigt:

.8 2a
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag
durch ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe

(1) Niedrigschwellige Unterstiitzungsleistungen im Alltag fiir
Pflegebediirftige konnen im Wege der Einzelbetreuung auch
durch ehrenamtliche Nachbarschaftshelferinnen oder ehren-
amtliche Nachbarschaftshelfer erbracht werden. Die Unter-
stiitzungsleistungen umfassen:

— Begleitung zu Arzt- und Behordenbesuchen, bei Spazier-
géngen etc.,

— Einkaufs- und Hauswirtschaftshilfen, Hilfen im Auflenbe-
reich,

— Kommunikation, Vorlesen,

— Anregung und Unterstiitzung bei den Hobbys und bei so-
zialen Kontakten.

(2) Die Regelung in § 1 Absatz 2 Satz 4 findet entsprechende
Anwendung.

(3) Abweichend von § 2 gilt ein niedrigschwelliges Unterstiit-
zungsangebot im Sinne des Absatzes 1 als anerkannt, wenn
die ehrenamtliche Nachbarschaftshelferin oder der ehrenamt-
liche Nachbarschaftshelfer einen Grundkurs auf der Grundla-
ge eines zwischen den Pflegekassen abgestimmten und vom
Ministerium fiir Soziales, Integration und Gleichstellung an-
erkannten Curriculums im Umfang von mindestens acht Stun-
den (je 45 Minuten) absolviert hat und eine Registrierung bei
den Landesverbinden der Pflegekassen Mecklenburg-Vor-
pommern und dem Verband der Privaten Krankenversiche-
rung e. V. erfolgt ist. Die ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe
im Sinne dieser Verordnung darf nur durch volljihrige natiir-
liche Einzelpersonen erbracht werden, die

1. innerhalb eines engen Umkreises um den Wohnort des
Pflegebediirftigen wohnen,

2. nicht in hduslicher Gemeinschaft mit der zu unterstiitzen-
den Person leben,

3. nicht als Pflegeperson im Sinne des § 19 des Elften Bu-
ches Sozialgesetzbuch bei der zu unterstiitzenden Person
tdtig sind,

4. nicht mit der zu unterstiitzenden Person bis zum zweiten
Grad verwandt oder verschwigert sind,

5. regelmifBig im Abstand von zwei Jahren einen Aufbau-
kurs auf der Grundlage eines zwischen den Pflegekassen
abgestimmten und vom Ministerium fiir Soziales, Integra-
tion und Gleichstellung anerkannten Curriculums im Um-
fang von mindestens sechs Stunden (je 45 Minuten) absol-
viert haben und die Teilnahme den Landesverbéinden der
Pflegekassen Mecklenburg-Vorpommern und dem Ver-
band der Privaten Krankenversicherung e. V. unaufgefor-
dert vor Ablauf der Zweijahresfrist nachweisen,

6. eine Unterstiitzung von hochstens zwei anspruchsberech-
tigten Personen gleichzeitig in einem Umfang von insge-
samt hochstens 25 Stunden je Kalendermonat erbringen,

7. Unterstiitzungsleistungen mit ausschlieBlich niedrig-
schwelligem Charakter durchfiihren, fiir die nicht mehr
als eine Aufwandsentschiadigung von hochstens 8 Euro je
Stunde gewihrt wird.

(4) Fiir die Tétigkeit von ehrenamtlichen Nachbarschaftshel-
ferinnen und Nachbarschaftshelfern sind qualititssichernde
Mafnahmen erforderlich. Sie brauchen die Moglichkeit einer
fachlichen Betreuung und Beratung. Die fiir ihre Tétigkeit er-
forderliche Beratung, Information und Unterstiitzung erhalten
die ehrenamtlichen Nachbarschaftshelferinnen und Nachbar-
schaftshelfer durch die jeweils ortlichen Pflegestiitzpunkte
gemil § 7c des Elften Buches Sozialgesetzbuch. Diese Unter-
stiitzung beinhaltet insbesondere auch den Hinweis sowie die
Vermittlung zu lokalen qualitétssichernden Anleitungs- und
Betreuungsorganisationen.

(5) Die Landesverbéinde der Pflegekassen Mecklenburg-Vor-
pommern und der Verband der Privaten Krankenversicherung
e. V. werden ermichtigt, das Néhere zum Registrierungsver-
fahren der Angebote zur Unterstiitzung im Alltag durch ehren-
amtliche Nachbarschaftshilfe zu bestimmen, insbesondere
hinsichtlich der einzureichenden Unterlagen und Nachweise.
Sie sind zustédndig fiir die Erhebung, Speicherung und Verar-
beitung der Daten im Rahmen des Registrierungsverfahrens.
Die Landesverbinde der Pflegekassen Mecklenburg-Vorpom-
mern und der Verband der Privaten Krankenversicherung e. V.
registrieren die ehrenamtlichen Nachbarschaftshelferinnen
oder Nachbarschaftshelfer mit Namen, Anschrift, Telefon-
nummer, E-Mail-Adresse sowie dem aktuellen Unterstiit-
zungsangebot.

(6) Die Landesverbéinde der Pflegekassen Mecklenburg-Vor-
pommern und der Verband der Privaten Krankenversicherung
e. V. heben die Registrierung der Nachbarschaftshelferin oder
des Nachbarschaftshelfers unverziiglich auf, wenn sie Kennt-
nis davon erlangen, dass die Voraussetzungen fiir die Regis-
trierung nicht vorgelegen haben oder weggefallen sind. Sie
konnen die Registrierung aufheben, soweit ihnen bekannt
wird, dass die notwendige Zuverldssigkeit der Nachbar-
schaftshelferin oder des Nachbarschaftshelfers nicht gegeben
ist.

(7) Die Pflegestiitzpunkte erteilen Pflegebediirftigen und ih-
ren Angehorigen auf Grundlage des § 7c Absatz 2 Satz 1
Nummer 1 und 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch Aus-
kunft und Beratung iiber die Angebote zur Unterstiitzung im
Alltag durch ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe. Die Hilfe-
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stellung zur Inanspruchnahme der Angebote zur Unterstiit-
zung im Alltag durch ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe um-
fasst unter Beachtung des § 2a Absatz 3 Buchstabe a insbeson-
dere auch die Koordinierung der erstmaligen Kontaktaufnah-
me zwischen dem Pflegebediirftigen und der ehrenamtlichen
Nachbarschaftshelferin oder dem ehrenamtlichen Nachbar-
schaftshelfer, soweit diese hierzu ihr Einverstindnis unter
Wahrung der Schriftform erklédrt haben. Eine dariiber hinaus-
gehende Hilfestellungs-, Begleit- oder Betreuungspflicht be-
steht nicht.

(8) Die Regelungen in den Absitzen 1 und 3 werden vier Jah-
re nach deren Inkrafttreten durch das Ministerium fiir Sozia-
les, Integration und Gleichstellung iiberpriift.*

In der Uberschrift zu Abschnitt IT werden die Worter »hiedrig-
schwelligen Betreuungs- und Entlastungsangeboten® durch
die Worter ,,Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag* ersetzt.

§ 3 wird wie folgt geédndert:

a) InSatz 1 werden die Worter ,,niedrigschwelligen Angebo-
ten* gestrichen und durch die Worter ,,Angeboten zur Un-
terstiitzung im Alltag nach § 1 Absatz 3* ersetzt.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort ,.ist” die Worter ,,das
Vorliegen des Einvernehmens tiber* eingefiigt.

§ 4 wird wie folgt gefasst:

»S 4
Forderung von Angeboten zur
Unterstiitzung im Alltag

Nach Abschnitt I anerkannte Angebote zur Unterstiitzung im
Alltag, mit Ausnahme von Unterstiitzungsangeboten im Rah-
men der ehrenamtlichen Nachbarschaftshilfe nach § 2a, konnen
auf schriftlichen oder elektronischen Antrag gefordert werden,
wenn die eingesetzten Helferinnen und Helfer ehrenamtlich ti-
tig sind. Die zustindige Behorde nach § 10 Absatz 1 beriick-
sichtigt dabei vorrangig niedrigschwellige Angebote, die durch
biirgerschaftliches Engagement getragen werden. § 2 Absatz 6
gilt entsprechend.*

§ 5 wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,und Versicherte
ohne Pflegestufe, die die Voraussetzungen des § 45a des
Elften Buches Sozialgesetzbuch erfiillen* durch die Wor-
ter ,,sowie anderer Gruppen von Pflegebediirftigen, deren
Versorgung im besonderen MaBe der strukturellen Weiter-
entwicklung bedarf* ersetzt.

b) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,und Versicherte
ohne Pflegestufe, die die Voraussetzungen des § 45a des
Elften Buches Sozialgesetzbuch ertiillen,* gestrichen.

c) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) § 2 Absatz 7 gilt entsprechend.*

§ 6 wird wie folgt geédndert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»$ 6
Forderung von Angeboten zur Unterstiitzung
im Alltag durch Initiativen des Ehrenamts*.

b) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
(1) Forderfdahig sind auf schriftlichen oder elektroni-
schen Antrag Angebote zur Unterstiitzung im Alltag von
Gruppen ehrenamtlich titiger sowie sonstiger zum biir-
gerschaftlichen Engagement bereiter Personen, die sich
die Unterstiitzung, allgemeine Betreuung und Entlastung
von:

1. Pflegebediirftigen sowie

2. deren Angehorigen einschlieBlich vergleichbar nahe-
stehender Pflegepersonen

zum Ziel gesetzt haben.*
c) Absatz 2 Satz 2, 2. Halbsatz wird wie folgt gefasst:

,.§ 2 Absatz 1 Nummer 7 gilt entsprechend.*

12. § 7 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Forderfahig sind auf schriftlichen oder elektroni-
schen Antrag Selbsthilfegruppen, Selbsthilfeorganisatio-
nen und -kontaktstellen, die die Unterstiitzung von:

1. Pflegebediirftigen sowie

2. deren Angehorigen einschlieBlich vergleichbar nahe-
stehender Pflegepersonen

zum Ziel haben.*
b) Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Dies konnen Zusammenschliisse von pflegebediirftigen
Personen oder von deren Angehdrigen sowie vergleichbar
nahestehenden Pflegepersonen sein, wenn sie das Ziel
verfolgen, insbesondere durch gegenseitige Unterstiit-
zung und Erfahrungsaustausch ihre personliche Lebens-
qualitit beziehungsweise die der von ihnen Betreuten zu
verbessern und die mit der Pflegesituation verbundene
Isolation und gesellschaftliche Ausgrenzung zu verhin-
dern, und ihre Arbeit nicht auf materielle Gewinnerzie-
lung ausgerichtet ist.*

13. § 8 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,(2) Die Forderung von Angeboten zur Unterstiitzung im
Alltag nach Abschnitt I, mit Ausnahme von Unterstiit-
zungsangeboten im Rahmen der ehrenamtlichen Nachbar-
schaftshilfe nach § 2a, Angebote zur Unterstiitzung im
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Alltag von Initiativen des Ehrenamts, Selbsthilfekontakt-
stellen, Selbsthilfegruppen und Selbsthilfeorganisationen
erfolgt durch die Gewidhrung nicht riickzahlbarer Zu-
schiisse im Wege der Projektforderung.*

b) In Absatz 3 werden die Worter ,,als Anteilsfinanzierung*
gestrichen.

¢) InAbsatz 4 werden die Worter ,,Ministeriums fiir Soziales
und Gesundheit” durch die Worter ,.tiir die Pflegeversi-
cherung zustindigen Ministeriums* ersetzt.

14. § 9 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,,Der Zuschuss fiir Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach
Abschnitt I, mit Ausnahme von Unterstiitzungsangeboten im
Rahmen der ehrenamtlichen Nachbarschaftshilfe nach § 2a,
Angebote zur Unterstiitzung im Alltag von Initiativen des Eh-
renamts, Selbsthilfegruppen und Selbsthilfekontaktstellen so-
wie Selbsthilfeorganisationen nach dieser Verordnung betréigt
hochstens 50 Prozent, bei Modellvorhaben grundsitzlich
hochstens 45 Prozent der zuwendungsfihigen Ausgaben.*

15. § 10 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Zustidndig fiir die Anerkennung und fiir die Authe-
bung der Anerkennung nach Abschnitt I, mit Ausnahme
von Unterstlitzungsangeboten im Rahmen der ehrenamtli-
chen Nachbarschaftshilfe nach § 2a, sowie fiir die Forde-
rung nach Abschnitt II ist das Landesamt fiir Gesundheit
und Soziales.*

b) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Kommunale Gebietskorperschaften, die sich nach § 9
Absatz 1 Satz 2 an den Aufwendungen fiir die Forderung
von Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag nach Ab-
schnitt I, mit Ausnahme von Unterstiitzungsangeboten im
Rahmen der ehrenamtlichen Nachbarschaftshilfe nach § 2a,
Modellvorhaben, Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
von Initiativen des Ehrenamts, Selbsthilfegruppen, Selbst-
hilfekontaktstellen und Selbsthilfeorganisationen beteili-
gen, erteilen einen gesonderten Bescheid iiber den von ih-
nen getragenen Finanzierungsanteil.*

Artikel 2

Diese Landesverordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in

Kraft.
Schwerin, den 3. September 2019
Die Ministerprésidentin Die Ministerin fiir Soziales,
Manuela Schwesig Integration und Gleichstellung

Stefanie Drese



Landesamt fir Gesundheit und Soziales
Abteilung Forderangelegenheiten

Anerkennung von Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag gemaR § 45a SGB XI
auf der Grundlage der Landesverordnung uber niedrigschwellige Betreuungsangebote, ehrenamtliche Strukturen und Selbsthilfe
sowie Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versorgungskonzepte und Versorgungsstrukturen
(Betreuungsangebotelandesverordnung - BetrAngLVO M-V) vom 16.12.2010 i.d.F. der Zweiten Landesverordnung zur Anderung
der Unterstitzungsangebotelandesverordnung (UntAngLVO M-V) vom 03.09.2019 (GVOBI. M-V 2019, S. 573)

Landesamt fur Gesundheit und Soziales (LAGuS)
Abteilung 2 - Férderangelegenheiten

Dezernat 204

Friedrich-Engels-Platz 5-8

18055 Rostock

Posteingang LAGuS

Gender Erklarung: Zur besseren Lesbarkeit werden personenbezogene Bezeichnungen in mannlicher Sprachform verwendet.
Dies soll jedoch keinesfalls eine Geschlechterdiskriminierung oder eine Verletzung des Gleichheitsgrundsatzes zum Ausdruck
bringen, sondern im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu verstehen sein.

Allgemeine Hinweise zur Antragstellung:

Alle erforderlichen Formulare und weitere Dokumente finden Sie auf der Homepage des LAGuS:
https://www.lagus.mv-regierung.de/Foerderungen/Anerkennungen/

Die UntAngLVO M-V wurde zur Kenntnis genommen L]

Die Erlauterungen zu den einzelnen Angeboten wurden
zur Kenntnis genommen []

Ein Konzept zum Antrag wurde gemaly § 2 Abs. 1 Nr. 3 UntAngLVO M-V mit einer
inhaltlichen Beschreibung des jeweiligen Angebotes erstellt. Das Konzept enthalt
folgende weitere Angaben: (Auf den ,Leitfaden zur Konzepterstellung* wird verwiesen.)

a) Artdes Angebotes, die Zielgruppe und den Angebotsumfang,

b) Anzahl der eingesetzten Helfer und das jeweilige Betreuungsverhaltnis,

c) die Gewahr des Anbieters fur eine angemessene Schulung und Fortbildung sowie
kontinuierliche fachliche und psychosoziale Begleitung und Unterstitzung der Helfer durch
eine Fachkraft gemaf § 2 Abs. 1 Nr. 6 UntAngLVO M-V,

d) das geforderte Entgelt fir die jeweils erbrachten Leistungen,

e) anfallende notwendige Fahrkosten,

f) die Art und den Umfang der Aufwandsentschadigung fir die ehrenamtlichen, qualifizierten
Helfer.

g) Datum |:|

Datum des Konzeptes:
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Antrag

Grunddaten des Antragstellers

Name

Rechtsform des Anbieters

Name und Funktion des/der
Vertretungsberechtigten

Bitte aktuellen Auszug aus dem Vereins- bzw.
Handelsregister beifligen.

Stralle

PLZ/Ort

Ansprechpartner/in

Telefon

E-Mail

Institutionskennzeichen (IK)
ist zur Abrechnung mit den gesetzlichen
Pflegekassen zu beantragen

Grunddaten des Angebots
(nur auszufillen sofern nicht identisch mit den Grunddaten des Antragstellers ggf. relevant fir Angebote:
Betreuungsgruppe/n; Helfer*innenkreis/e; Tagesbetreuung oder ggf. sonstige Angebote)

Name

Stralle

PLZ/Ort

Ansprechpartner/in

Telefon

E-Mail

Anerkennung wird beantragt ab:

Hinweis:

Eine Anerkennung kann nur fiir die Zukunft und erst nach Vorliegen vollstandiger,
entscheidungsreifer Unterlagen erfolgen. Bitte beachten Sie nach Vorliegen eines vollstiandigen
Antrages eine Bearbeitungszeit von ca. 6 Wochen.

Haben Sie einen Versorgungsvertrag mit den Pflegekassen geschlossen ?

(§§ 71 ff. SGB X|) (Hinweis: Versorgungsvertrage werden nur mit Pflegeeinrichtungen abgeschlossen, hierzu zahlen
ambulante Pflegedienste, teilstationare Einrichtungen und vollstationare Pflegeheime.)

[ja [ ] nein
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§ 1 Abs. 3 UntAngLVO M-V - Art des Angebotes zur Unterstiitzung im Alltag

Bitte kreuzen Sie an, welches Angebot bzw. welche Angebote Sie vorhalten. Dabei kdnnen mehrere
Angebote zur Unterstitzung im Alltag nebeneinander, aber auch getrennt voneinander relevant sein.

(1) |:| Betreuungsgruppe/n, insbesondere fir an Demenz erkrankte Menschen mit mindestens
Pflegegrad 1
Helferinnen- und Helferkreise zur stundenweisen Entlastung und beratenden
(2) |:| Unterstitzung pflegender Angehdriger und vergleichbar nahestehender Pflegepersonen
_ im hauslichen Bereich
(3) L[| | Tagesbetreuung in Kleingruppen
(4) : Einzelbetreuung durch anerkannte Helferinnen und Helfer
(5) |:| familienentlastender und familienunterstitzender Dienst
Agenturen zur Vermittlung von Betreuungs- und Entlastungsleistungen fur
(6) |:| Pflegebediirftige und pflegende Angehérige sowie vergleichbar nahestehender
Pflegepersonen
(7) [ ] | Alltagsbegleitung
(8) [ ] | Pflegebegleitung *
(9) |:| Serviceangebote fur haushaltsnahe Dienstleistungen im Haushalt des
Pflegebediirftigen mit konkretem Bezug zum Pflegealltag
(10) [ ] | Fahrdienst
(11) |:| Sonstiges Angebote, das der in Absatz 2 Satz 1 UntAngLVO M-V genannten
Zielsetzung gerecht wird

Regionale Verfugbarkeit des Angebotes/der Angebote:
Bitte geben Sie die Region an, fur die das jeweilige Angebot zur Verfiigung steht:

[ ] landesweit
[] Landkreis
[] PLZ

[] andere

Zielgruppe und Anzahl der zu betreuenden Pflegebedurftigen bzw. pflegende
Angehorige und vergleichbar Nahestehende: (Mehrfachnennungen sind méglich)

Pflegebedurftige, die Anspruch auf Unterstutzung im Alltag haben:

..Menschen mit kérperlichen Beeintrachtigungen
..Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen
..Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen

..pflegende Angehorige und vergleichbar Nahestehende
*nur fir das Angebot Pflegebegleitung (8)

Geplante Anzahl der anspruchsberechtigten Personen insgesamt

Welcher Personengruppe konnen die Anspruchsberechtigten angehodren?

[ ] Erwachsene
[ ] Kinder/Jugendliche
[] Erwachsene/Kinder und Jugendliche

§ 2 Abs. 1 Nr. 4 UntAngLVO M-V - Dauerhaftigkeit des Angebotes/der Angebote
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Zutreffendes bitte ankreuzen

Das jeweilige Angebot ist auf Dauer ausgerichtet. Die Leistungen zur Unterstitzung
im Alltag werden regelmaRig und verlasslich, mindestens einmal in der Woche
angeboten. Ein abweichender Turnus kann anerkannt werden, wenn dieser
sachgerecht ist und die Regelmaligkeit und Verlasslichkeit ebenso gewahrleistet sind.

[

Art der/des Umfang der Betreuung geplanter = zahlenmafiger
. . X . Betreuungsschliissel
Angebote/s (Mindeststundenzahl, in der dem/den einzelnen — keine swischen  Helfenden  und
SUMMIERUNG!) Pflegebeduirftigen regelmafig Betreuung N
; Pflegebedirftigen:
angeboten wird / werden soll)

(bitte tragen Sie
hier die Nr. der Art

des  Angebotes T P 4+3ai P
gomat § 1 Abs, 3 wochentlich 14-tagich Sonstige
UntAngLVO M-V, Regelung

ein)

nur bei (2) ’geglante Gesamtzahl von Einsatzen pro Jahr:

§ 2 Abs. 1 Nr. 5 UntAngLVO M-V - Versicherungsschutz

Zutreffendes bitte ankreuzen

Nachweis Uber den angemessenen Versicherungsschutz flr Schaden, die im
Zusammenhang mit dem Angebot von Unterstutzungsleistungen im Alltag

erlitten (Unfallversicherung) bzw. ]
verursacht (Betriebshaftpflichtversicherung) ]
werden kdnnen.

§ 2 Abs. 1 Nr. 6 UntAngLVO M-V - fachliche Begleitung und Anleitung

Zutreffendes bitte ankreuzen

durch eine Fachkraft mit Berufsabschluss als

... Gesundheits- und Krankenpfleger

... Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

... Altenpfleger

... Pflegefachmann

... Erzieher

... Heilerziehungspfleger

... Sozialpadagogen oder Sozialarbeiter

... Heilpadagogen

... Psychologen oder Psychotherapeuten

.. Hauswirtschafter bei Angeboten zur Entlastung mit
hauswirtschaftlichem Inhalt*

*und/oder

[
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] ... mit sonstigen Erfahrungen und Wissen im Umgang mit anvertrauten,
pflegebedurftigen Menschen.

Name, Vorname: I:l Qualifikation:|:|
Name, Vorname: I:l Qualifikation:|:|

Nachweis/e (Kopien der entsprechenden Berufsabschliisse) Sind dem Antrag als Anlage beizuﬁjgen.

Achtung: Qualifizierte Helfer und begleitende Fachkraft konnen nicht
identische Personen sein!

Bitte erlautern Sie nachfolgend kurz den geplanten Umfang der kontinuierlichen,
fachlichen und psychosozialen Anleitung, Begleitung, Unterstitzung und
Qualifizierungsmalnahmen der Helfer durch die Fachkraft. Auch die Sicherstellung im
Vertretungsfall ist kurz zu erlautern:

§ 2 Abs. 1 Nr. 7, 8 UntAngLVO M-V — zum Einsatz kommende Helfer

Zutreffendes bitte ankreuzen
Anzahl der im Angebot zum Einsatz kommenden Helfer:

Nachweise einer vor Einsatz absolvierten Basisschulung flr die eingesetzten Helfer
im Umfang von mindestens 30 Unterrichtsstunden (je 45 Minuten) mit den gemaf} § 2
Abs. 1 Nr. 7 UntAngLVO M-V geforderten Inhalten sind diesem Antrag beigefugt.

[]
UND/ODER
Es wird erklart, dass die geforderte Basisschulung auf Grund der beruflichen
Qualifikation entbehrlich ist. (§ 2 Abs. 1 Nr. 7 i UntAngLVO M-V)
Nachweise sind diesem Antrag beigeflugt. ]

Der Anbieter erklart gemaly § 2 Abs. 1 Nr. 8 UntAngLVO M-V, den Helfern alle drei
Jahre eine mindestens acht Unterrichtsstunden umfassende Qualifikation zu
ermoglichen.

Nachweise sind jeweils im jahrlichen Tatigkeitsbericht zu erbringen.

Achtung: Qualifizierte Helfer und begleitende Fachkraft konnen nicht
identische Personen sein!
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§ 2 Abs. 1 Nr. 9 UntAngLVO M-V - Entgelt (*)

Entgelt fur erbrachte Leistungen:

Art des Angebots | EUR EUR EUR
bitte ti Sie hier die Nr. .
der At des Angeotes || PTO Stunde pro Einsatz pro Veranstaltung

gemal § 1 Abs. 3
UntAngLVO M-V, ein)

I

Der Antragsteller erklart, dass das fur die Erbringung von Leistungen nach § 45b
Absatz 1 Satz 3 Nr. 4 SGB Xl verlangte Entgelt die Preise fur vergleichbare Leistungen
von zugelassenen ambulanten Pflegeeinrichtungen nicht Ubersteigt.

Aufwandsentschadigung fiir die ehrenamtlichen, qualifizierten Helfer:

Euro pro Einsatz:
Euro pro Veranstaltung:
ggf. andere Regelung:

Der Antragsteller erklart, dass bei der Beschaftigung von
sozialversicherungspflichtigen  Kraften alle vorgeschriebenen sozial- und
versicherungsrechtlichen Vorgaben sowie die jeweiligen Mindestlohne beachtet
werden.

() - Mehrfachnennungen je Art des Angebotes sind nicht mdglich
- Erbrachte Leistungen fir landesrechtlich anerkannte Angebote zur Unterstitzung im Alltag sind nach § 4 Nr.
16 Satz 1 Buchst. g UStG steuerfrei.

§ 2 Abs. 1 Nr. 10 UntAngLVO M-V — jahrlicher Tatigkeitsbericht

Der Antragsteller erklart, jahrlich einen formgebundenen Bericht Uber das Angebot
zur Unterstutzung im Alltag, bis zum 31. Marz des jeweiligen Folgejahres vorzulegen.

§ 2 Abs. 1 Nr. 11 UntAngLVO M-V - Einverstandnis Veroffentlichung

Einverstandniserklarung zur Veroffentlichung der Angebote in der gemafl § 7 Abs. 4
SGB Xl vorgesehen Form

Falls Sie als Einzelkraft nur Gber eine private Wohnanschrift verfugen, kdnnen Sie auf
die Ubermittlung an die Datenclearingstelle verzichten. Die Verdffentlichung der
Angebotsdaten sollen Pflegebediirftigen und Pflegepersonen einen Uberblick der zur
Verfligung stehenden Angebote, sowie die direkte Kontaktaufnahme mit dem Anbieter

ermoglichen.
[lja [ ] nein
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§ 2 Abs. 1 Nr. 12 UntAngLVO M-V - Betreuungsgruppe und Tagesbetreuung:

Sofern beantragt, erklart der Antragsteller, dass angemessene Raumlichkeiten, die
den Erfordernissen der Barrierefreiheit gemal § 6
Landesbehindertengleichstellungsgesetzt Mecklenburg-Vorpommern entsprechen, fur
das Angebot zur Verfugung stehen.

§ 2 Abs. 1 Nr. 13 UntAngLVO M-V - Fahrdienst:

Sofern beantragt, ist flir die Anerkennung als Fahrdienst ein Flhrerschein zur
Fahrgastbeforderung gemal der Fahrerlaubnisverordnung vorzulegen.

§ 2 Abs. 2 S. 3 UntAngLVO M-V

Auf Verlangen ist der Anerkennungsbehorde ein aktuelles Behordenfuhrungszeugnis,
welches nicht alter als 6 Monate vorzulegen. (natirliche Personen)

Ist der Antragsteller eine juristische Person, ist der Anerkennungsbehoérde auf
Verlangen eine Auskunft aus dem Gewerbezentralregister vorzulegen, welche nicht
alter als 3 Monate ist.

Kosten und Gebuhren werden von der Anerkennungsbehdrde nicht erstattet.

Gegebenenfalls weitere Angaben/Bemerkungen:
AbschlielRend erklart der Antragsteller:
1. Die in diesem Antrag gemachten Angaben sind wahrheitsgemaf® und
vollstandig.

2. Die Datenschutzerklarung (Anlage) wurde zur Kenntnis genommen und den im
Antrag namentlich benannten Fachkraften und Helfern zur Verfugung gestellt.

Ort und Datum Name in Druckschrift Stempel/ rechtsverbindliche
Unterschrift des Antragstellers

Anlagen:

UntAngLVO M-V

§2 Abs. 1Nr. 3 Konzept ]

§2Abs. 1Nr.5 Unfallversicherung ]
Betriebshaftpflichtversicherung ]

§2Abs. 1 Nr. 6 Nachweise zur Qualifikation der Fachkraft L]

§2Abs. 1 Nr. 7 Liste der Helfer (Anlage Basisschulung) L]
Qualifizierungsnachweise Helfer*innen

§ 2 Abs. 1 Nr. 12 Raumplan/ Grundrisse mit Nutzungskennzeichnung L]

§ 2 Abs. 1 Nr. 13 Nachweis der Fahrerlaubnis zur Fahrgastbeférderung und ]

des Fihrerscheins zur Fahrgastbeforderung geman
Fahrerlaubnisverordnung
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Anlage Basisschulung

Anzahl der Unterrichtsstunden

ige

Inhalte und jeweil

Basisschulung der Helfer/innen gem. § 2 Abs. 1 Nr. 7 UntAngLVO M-V

(Bitte geben Sie zu den vorgegebenen Qualifizierungsinhalten die jeweilige Anzahl der Stunden an.)

Unterstiitzungsangebot

innen im

fiir Helfer/

Schulungsthemen
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Landesamt fur Gesundheit und Soziales
Abteilung Férderangelegenheiten

Tatigkeitsbericht zur Qualitatssicherung und

Grundlage zur Prufung des Fortbestehens
von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemaB § 45a SGB Xl i.V.m. UntAngLVO M-V

Landesamt flr Gesundheit und Soziales (LAGuUS)
Abteilung 2 - Férderangelegenheiten

Dezernat 204

Friedrich-Engels-Platz 5-8

18055 Rostock

Posteingang LAGuS

Aktenzeichen: LAGuUS/MV-6-S69A-
Anerkannter Trager / Einzelperson:
Anerkennungsbescheid vom: zum:

Berichtsjahr:

1. Anderung der Grunddaten des Anbieters/des Angebotes?

] Nein, gegenlber meinen damaligen Angaben hat sich nichts verandert.
DANN WEITER MIT 2.

] Ja, es haben sich folgende Anderungen in den Grunddaten des Anbieters ergeben:

Name

Rechtsform des Anbieters

Name und Funktion des/der

Vertretungsberechtigten
Bitte aktuellen Auszug aus dem Vereins- bzw.
Handelsregister beifligen.

LAGuS M-V
Titigkeitsbericht zur Qualitétssicherung von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemdf § 45a SGB X1 i.V.m. UntAngLVO M-V
Stand: 02/2021
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Stralle

PLZ/Ort

Ansprechpartner

Telefon

E-Mail

Institutionskennzeichen (IK)
ist zur Abrechnung mit den gesetzlichen
Pflegekassen zu beantragen

[] Ja, es haben sich folgende Anderungen in den Grunddaten des Angebotes ergeben:

Name

Strale

PLZ/Ort

Ansprechpartner

Telefon

E-Mail

2. Haben sich seit der Anerkennung bzw. seit dem Vorjahresbericht Anderungen
im Angebot ergeben?

] Nein, gegenlber meinen damaligen Angaben hat sich nichts verandert.
DANN WEITER MIT 3.
] Ja, es sind folgende Anderungen eingetreten:

] Es wurde zwischenzeitlich ein Versorgungsvertrag mit den Pflegekassen
geschlossen.

] Es gibt Anderungen zur Art des vorgehaltenen Angebotes zur

Unterstitzung im Alltag:

] Seit werden/wird folgende/s Angebot/e nicht mehr
vorgehalten:

] folgende/s Angebot/e soll/en zur Anerkennung erweitert werden:

. Ein Erweiterungsantrag nebst Konzept ist dem Tatigkeitsbericht

beigeflgt.

Anderung der regionalen Verfiigbarkeit:

Anderung zur Zielgruppe und Anzahl der zu betreuenden

Pflegebedurftigen. (Angaben erfolgen in 3.)

Anderung zur fachlichen Begleitung und Anleitung. Qualifikatoinsnachweise

sind dem Tatigkeitsbericht beigefligt. (Angaben erfolgen in 3.)

Anderung zu eigesetzten Helferinnen und Helfern. Nachweise sind dem

Tatigkeitsbericht beigefligt. (Angaben erfolgen in 3.)

Anderung zu Kosten des jeweiligen Angebotes. (Angaben erfolgen in 3.)

O 0O 0O 04

LAGuS M-V
Titigkeitsbericht zur Qualitétssicherung von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemdf § 45a SGB X1 i.V.m. UntAngLVO M-V
Stand: 02/2021
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3. Priifung zur Qualitatssicherung

Zur Zielgruppe

Bitte geben Sie nachfolgend die Anzahl der betreuten anspruchsberechtigten Personen an:
(entfallt fir Angebot (6) Agenturen zur Vermittlung)

Bitte erfassen Sie jede betreute Person nur einmal.

Beispiele: Herr X kommt im Jahr 45-mal zu einer Betreuungsgruppe = 1 Person.
Frau Y kommt im Jahr zweimal zu einer Betreuungsgruppe und einmal wird
sie von einer Helferin zu Hause betreut = 1 Person.
Bei Mehrfachbehinderungen bitte die/den Pflegebedurftige/n nur einmal zahlen.

Es wurden betreut: Anzahl der Personen

Menschen mit kérperlichen Beeintrachtigungen

davon: Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre

Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen

davon: Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre

Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen

davon: Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre

Pflegende Angehdrige und vergleichbar Nahestehende

Zum Angebot

Bitte geben Sie nachfolgend die Art und Anzahl der durchgefuhrten Einsatze an. Gehen Sie
von der Anzahl der Pflegebedurftigen aus und geben Sie die Anzahl der Betreuungsfalle bitte
wie folgt an:

e Bei (1) und (3) je Teilnehmer und je Teilnahme an der Gruppe.
Beispiel: Gruppe mit finf Teilnehmern an 45 Treffen im Jahr = 225 Betreuungseinsatze.

e Bei (2), (4), (5), (7), (8), (9), (10) und (11) je Einsatz unabhangig von der Dauer des
Einsatzes.
Beispiel: Drei Helfer/innen betreuen an 30 Abenden je einen Pflegebediirftigen zu Hause
= 90 Betreuungseinsatze.

e Bei (6) je Beratungsgesprach

LAGuS M-V
Titigkeitsbericht zur Qualitétssicherung von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemdf § 45a SGB X1 i.V.m. UntAngLVO M-V
Stand: 02/2021
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Anerkanntes Angebot — entsprechend | Turnus Anzahl betreute| Anzahl der Betreuungs-
des Anerkennungsbescheides des Angebotes | und entlastete | Einsatze schlissel
Personen *Beratungs-
gesprache
(1 O Betreuungsgruppe/n
@ O Helferinnen- und Helferkreise
@) O Tagesbetreuung in Kleingruppen
Einzelbetreuung durch anerkannte
@) O Helferinnen und Helfer \—l I—‘ I—‘ \—l
5y O familienentlastender und
familienunterstiitzender Dienst
Agenturen zur Beratung und
e O Vermittlung* \—, I—‘ I—‘ \—,
7 O Alltagsbegleitung
@) O Pflegebegleitung
Serviceangebote fiir
(9) [ | haushaltsnahe Dienstleistungen \—, I—‘ I—‘ \—,
o0y O Fahrdienst
1 [ Sonstiges niedrigschwelliges Angebote

§ 2 Abs. 1 Nr. 6 UntAngLVO M-V - fachliche Begleitung und Anleitung

begleitende, anleitende Fachkrafte seit ggf. bis

Name, Vorname:
Qualifikation:
Name, Vorname:
Qualifikation:
Name, Vorname:
Qualifikation:

§ 2 Abs. 1 Nr. 7 UntAngLVO M-V — BASISSCHULUNG - Im Berichtsjahr NEU zum
Einsatz gekommene Helfer

Bitte flllen Sie die Tabelle zu § 2 Abs. 1 Nr. 7 UntAngLVO M-V vollstandig aus und fiigen Sie
entsprechende Nachweise bei!

§ 2 Abs. 1 Nr. 8 UntAngLVO M-V — WEITERBILDUNG der zum Einsatz gekommenen,
bereits anerkannten Helfer

Bitte flllen Sie die Tabelle zu § 2 Abs. 1 Nr. 8 UntAngLVO M-V vollstéandig aus und figen Sie
entsprechende Nachweise bei!

LAGuS M-V
Titigkeitsbericht zur Qualitétssicherung von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemdf § 45a SGB X1 i.V.m. UntAngLVO M-V
Stand: 02/2021
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Angaben zur Entgeltidnderung

Art des EUR EUR EUR ab/seit

Angebots pro Stunde | pro Einsatz pro Veranstaltung
(bitte tragen Sie hier
die Nr. der Art des
Angebotes gemal §
1 Abs. 3
UntAngLVO M-V,
ein

HEEN

Begrindung:

*Es wird darauf hingewiesen, dass das flir die Gesamtleistung geforderte Entgelt, die Preise fiir vergleichbare
Leistungen von zugelassenen ambulanten Pflegeeinrichtungen nicht tibersteigen darf! Umsatze von
Einrichtungen sind nach § 4 Nr. 16 Satz 1 Buchst. G UStG steuerfrei, soweit Leistungen erbracht werden, die
landesrechtlich als Angebote zur Unterstitzung im Alltag anerkannt sind.

1. Erklarungen

Es wird bestatigt, dass weiterhin ein angemessener Versicherungsschutz besteht. Aktuelle
Versicherungsunterlagen zur Haftpflicht- und Unfallversicherung sind beigefligt.

Es wird bestatigt, dass im Berichtszeitraum regelmafige Anleitungen / Schulungen oder
Fallbesprechungen zwischen begleitender Fachkraft und eingesetzten Helfern durchgefihrt
wurden.

Der Anbieter erklart, dass das jeweilige Angebot weiterhin dauerhaft, regelmafig und
verlasslich (auch Vertretungsfalle sind geregelt) angeboten wird.

Es wird bestatigt, dass alle Angaben vollstandig und wahrheitsgemal? sind und dass jede
Veranderung, der fur die Anerkennung maf3geblichen Voraussetzungen unverziglich der
Anerkennungsbehdrde mitgeteilt wird.

Es besteht Einverstandnis, dass die aus der Datenerfassung ersichtlichen Daten auf
Datentrager gespeichert und von wissenschaflichen Einrichtungen fur Zwecke der Statisik
und der Erfolgskontrolle ausgewertet werden.

Ort und Datum Name in Druckschrift Stempel/ rechtsverbindliche
Unterschrift des Anbieters

Gender Erklarung: Zur besseren Lesbarkeit werden personenbezogene Bezeichnungen in mannlicher Sprachform verwendet.
Dies soll jedoch keinesfalls eine Geschlechterdiskriminierung oder eine Verletzung des Gleichheitsgrundsatzes zum Ausdruck
bringen, sondern im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als geschlechtsneutral zu verstehen sein.

LAGuS M-V
Titigkeitsbericht zur Qualitétssicherung von anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
gemdf § 45a SGB X1 i.V.m. UntAngLVO M-V
Stand: 02/2021
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NEU im Berichtsjahr
qualifizierte Helfer

Name
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WEITERBILDUNG der Helfer gem.
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WEITERBILDUNG

Eingesetzte Helfer

Name
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Absender

Landesamt fur Gesundheit und Soziales M-V
Abteilung Forderangelegenheiten
Erich-Schlesinger-Stralle 35

18059 Rostock

Antrag auf Forderung eines niedrigschwelligen Angebotes
gemal §§ 1 bis 4 Betreuungsangebotelandesverordnung (BetrAngLVO M-V)
i. V.m. §45c SGB Xl

Grunddaten des Projekttragers

Name

Stralle

PLZ/Ort

Ansprechpartner/-in

Telefon

Fax

E-Mail

Bankverbindung

Name der Bank

Ort

IBAN

BIC

Kontoinhaber

MaBRnahmetitel

Zuwendungszweck:

Version: 01.09.2019
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Art des niedrigschwelligen Betreuungsangebotes
Betreuungsgruppe

Helferinnen- und Helferkreis

Tagesbetreuung in Kleingruppen/ Einzelbetreuung
Agentur zur Vermittlung von Betreuungsleistungen
Familienentlastender Dienst

Einzelbetreuungen durch anerkannte Helfer

Odoodoodn

sonstige niedrigschwellige Betreuungsangebote gem. § 1 Abs. 2 Nr. 7
BetrAngLVO M-V

geplanter Beginn/Starttermin des beantragten Angebotes

Konzept

Dem Antrag auf Forderung ist ein Konzept zur Qualitatssicherung des
Betreuungsangebotes beizufiigen. Aus dem Konzept muss sich ergeben, dass
fur die ehrenamtlich tatigen Betreuungspersonen eine angemessene Schulung
und Fortbildung erfolgt und das Betreuungsangebot auf Dauer angelegt ist.
Daruber hinaus muss eine kontinuierliche fachliche Begleitung und
Unterstltzung in ihrer Arbeit gesichert sein.

Konzept (Kurzdarstellung)

IV.1 Zielgruppe: Pflegebedurftige gemaR § 45a SGB Xl und

[] demenzieller Erkrankung,
] geistiger Behinderung,
] psychischer Erkrankung

IV.2 Art der Betreuung

[] Gruppenbetreuung
[] Betreuung in der eigenen Hauslichkeit
[] sonstige Betreuung

Version: 01.09.2019
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IV.3 Betreuungsgruppen (Umfang und Anzahl der Treffen)

Art des Angebotes Anzahl der Treffen Stunden je Treffen
wochentlich  14-taglich  sonstige
[] []
[] []
[] []
[] []
[] []

(bei Angaben zu sonstige Anzahl der Treffen: Turnus muss im Konzept begriindet werden)

geplante Anzahl der Treffen im Jahr gesamt:
geplante Anzahl der Einsatze der Helferinnen und Helfer im Jahr gesamt:

IV. 4 Eingesetzte ehrenamtliche Helferinnen und Helfer

Anzahl:

IV.5 Einzelbetreuung

geplante Anzahl der Einsatze im Jahr gesamt:
davon:

a)geplante Anzahl der Helferinnen und Helfer mit mindestens 20 Einsatzen im
Jahr:

und deren Anzahl der Einsatze im Jahr gesamt:

b)geplante Anzahl der Helferinnen und Helfer mit mindestens 30 Einsatzen im
Jahr:

und deren Anzahl der Einsatze im Jahr gesamt:

IV. 6 Treffen fiir Angehorigengruppen:
Anzanhl:
Umfang je Treffen: Stunden

IV.7 geplantes zahlenmaRiges Betreuungsverhaltnis zwischen
Pflegebediirftigen und Helferinnen und Helfer:

Version: 01.09.2019
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IV.8 geplanter Umfang fur Schulung und Fortbildung

Thema der Schulung/Fortbildung Umfang

Stunden

Stunden

Stunden

IV.9 geplante Aufwandsentschadigung in Art und Umfang fir die
ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer:

Art der Aufwandsentschadigung Umfang

Euro je

Euro je

V.10 geplanter Teilnahmebeitrag (Betreuungsbetrag nach § 45b SGB XI):

Euro pro Stunde/Einsatz:

Euro pro Veranstaltung:

V. Antrag auf Forderung

fur Personal- und/ oder Sachausgaben, die im Rahmen der Erbringung von
Betreuungsleistungen entstehen:

Ausgaben nach Nr. 5.1.1 a) fur

[] die Aufwandsentschadigung fur die ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfer,

L] einen angemessenen Versicherungsschutz,

Ausgaben nach Nr. 5.1.1 b) fur
[] Koordination und Organisation der Hilfen,

[] fachliche Anleitung, Schulung und Fortbildung der ehrenamtlichen
Helferinnen und Helfer,

[] kontinuierliche fachliche Begleitung und Unterstutzung durch
Fachkrafte,

Version: 01.09.2019
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VI.  Mittel der Arbeitsforderung
Mittel der Arbeitsférderung wurden beantragt [ ] Ja [ ] Nein

(bitte Kopie des Antrages beiftigen)
Mittel der Arbeitsforderung wurden bewilligt [ ] Ja (bitte Nachweis beifiigen)

[ ] Nein (bitte Nachweis beifiigen)

VIl. Mittel der Kommunen
kommunale Mittel wurden beantragt []Ja [ ] Nein

(bitte Kopie des Antrages beifugen)
kommunale Mittel wurden bewilligt [ ] Ja (bitte Nachweis beifiigen)

[] Nein (bitte Nachweis beifiigen)

Version: 01.09.2019
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A.

Finanzierungsplan fiir das Jahr

Ausgaben

Bei Antrag auf Férderung nach Nr. 5.1.1 a)

Aufwandsentschadigungen fur Ehrenamtliche
Versicherungen / Beitrage

Gesamtausgaben

Bei Antrag auf Férderung nach Nr. 5.1.1 b)

N o O b

Personalausgaben

Fortbildung / Supervision
Raummiete / Mietnebenausgaben
Blroausgaben
Offentlichkeitsarbeit

Fahrdienst / Hol- und Bringdienst
sonstige Sachausgaben

Gesamtausgaben

Einnahmen
Eigenmittel
beantragte Mittel des Landes nach der BetrAngLVO M-V

beantragte Mittel der Landesverbande der Pflegekassen

(Die Weitergabe des Antrages an die Landesverbande der Pflegekassen
erfolgt durch das Landesamt fir Gesundheit und Soziales)

Beitrage der Betreuten (z.B. Betreuungsbetrag nach § 45b SGB XI)
kommunale Mittel (z.B. Stadt, Landkreis)
sonstige offentliche Drittmittel (z.B. Mittel der Arbeitsverwaltung)

private Drittmittel (z.B. Spenden)

Gesamteinnahmen
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EUR
EUR
EUR

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

EUR
EUR
EUR

EUR
EUR
EUR
EUR

EUR
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7)

Seite 7von 7

Der Projekttrager erklart,

dass der Zuschuss ausschliel3lich fur die 0.g. Mallinahme verwendet werden soll,

dass fur diese Mallnahme — aufler den im Finanzierungsplan aufgefuhrten
Mitteln — weitere Mittel anderer Stellen nicht in Anspruch genommen werden bzw.
mit beantragt sind,

dass die in diesem Antrag gemachten Angaben vollstandig und richtig sind,

dass er zum Vorsteuerabzug
] berechtigt ist und dies bei der Kostenaufstellung bericksichtigt
hat (Ausgaben ohne Mehrwertsteuer),
[1 nicht berechtigt ist,

Anderungen mit Auswirkungen auf die Férderung der Bewilligungsbehérden
unverzuglich anzuzeigen,

dem Landesamt flr Gesundheit und Soziales bis spatestens zum 30.06. des auf
die Forderung folgenden Jahres einen Verwendungsnachweis vorzulegen,

dass er einverstanden ist, dass die aus dem Antrags-, Bewilligungs- und
Nachweisverfahren ersichtlichen Daten von der Bewilligungsbehoérde auf
Datentrager gespeichert und von der Bewilligungsbehorde oder dem Ministerium
fur Soziales und Gesundheit fur Zwecke der Statistik und der Erfolgskontrolle
ausgewertet und veroffentlicht werden,

dass er unbeschadet von datenschutzrechtlichen Regelungen in der Weitergabe
von Unterlagen durch die zustandige Bewilligungsbehorde an deren
verwaltungsleitende Organe und Beschlussgremien bzw. die
Fachaufsichtsbehorde an den Landtag, an Landtagsausschisse oder an
einzelne Abgeordnete keine Verletzung schutzwurdiger Interessen sieht.

Ort, Datum Unterschrift und Stempel

Anlagen I:' bitte ankreuzen

[ ] Ausgabenkalkulation (detaillierte Aufstellung incl. Berechnungsgrundlagen)

[ ] Inhaltliche Beschreibung des Betreuungsangebotes und dessen Qualitats-

sicherung/Konzeption

[ ] Bescheid iber Anerkennung nach den Bestimmungen des Abschnitts | der

BetrAngLVO M-V vom 16.12.2010 (GVOBI. M-V 2010, S. 805)
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